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ПРИНЦИПЫ  РАЗРАБОТКИ УГС 05 «ЭКОНОМИКА И УПРАВЛЕНИЕ»

Ключевые принципы формирования 

Единый объект и связанные предметы изучения – 
экономические системы на макро- и микроуровнях 
(домохозяйства, фирмы, территориальные образования), 
законы их функционирования, процессы управления этими 
системами.

Единое фундаментальное ядро - все направления группы 
опираются на единую базовую подготовку по экономической 
и управленческой теориям, математике, статистике, методам 
анализа данных, уровню владения информационными 
технологиями и т. п., что обеспечивает универсальность и 
мобильность студентов в рамках УГС, формирует системное 
мышление.

Междисциплинарность и практическая значимость - в рамках 
УГС обеспечивается подготовка специалистов, обладающих 
знаниями и умениями на стыке нескольких областей знаний 
(экономика и менеджмент, информационные технологии и 
работа с данными), что обеспечивает высокую 
практическую значимость подготовки и соответствие 
стратегическим государственным приоритетам в области 
цифровизации, инновационного развития и повышения 
эффективности управления. 

Выпускники УГС «Экономика и управление» 
(уровень Базового ВО) -  это специалисты: 

-  способные применять знания в области 
экономики и управления с использованием 
современного инструментария работы с 
данными и информационных технологий 
для решения типовых профессиональных 
задач;

- способные понимать глубинные 
механизмы экономических процессов, 
моделировать их и создавать на этой основе 
эффективные стратегии развития и ИТ-
решения для бизнеса, государственных 
структур и некоммерческого сектора.

Целевой результат

Принципы формирования Укрупненной группы 
специальностей  (УГС) 05 «Экономика и управление»

Открытый экспертный диалог «Высшее 
образование в новую технологическую эпоху» 23-

25.04.2026



Единство фунда-
ментальной научной 
базы. Формирование 

единого ядра

Соответствие 
номенклатуре 

научных 
специальностей

Все специальности, 
входящие в УГС 05, 
базируются на общих 
областях  знаний, а 
также объединены 
одинаковыми/смежны
ми объектами и/или 
задачами 
профессиональной 
деятельности и/ или 
используемыми 
научными/ научно-
технологическими или 
иными методами.

Все специальности 
УГС 05 в 
определенной мере 
соотносятся с 
утвержденным 
перечнем научных 
специальностей. 
Это облегчает 
интеграцию 
образования и 
науки, а также 
подготовку кадров 
высшей 
квалификации.

Виды 
профессиональной 

деятельности 
выпускников

Выпускники УГС 05 
готовятся к 
следующим видам 
деятельности: 
аналитический, 
научно-
исследовательский
,  организационно-
управленческий, 
регулирующий, 
финансовый,  
технологический, 
педагогический.

Методы исследования и проектирования

Все специальности УГС 05 используют сходный 
инструментарий.

Баланс между задачей укрупнения УГС и 
включением в нее специальностей, относящихся 

к другим областям знаний

Сохранение для рынка труда возможности 
«содержательной» идентификации 
специальностей высшего образования УГС 05, 
которую определяет в том числе достаточно 
серьезный объем профессиональной части 
фундаментального ядра

Предложения разработаны по результатам аналитической работы, проведенной ФУМО, в том числе анализ учебных планов 18 
ведущих вузов, около 500 образовательных программ подготовки бакалавров и магистратов, материалов ВНИИтруда, СПК по 
сопряжению  видов занятости, профессиональных квалификаций и соответствующих направлений подготовки и др.

Принципы формирования УГС 05 «Экономика и управление»

Открытый экспертный диалог «Высшее образование в новую 
технологическую эпоху» 23-25.04.2026



УГСН 38.00.00 «Экономика и 
управление» (действующий)

Специальности УГС 05 
«Экономика и управление»

Бакалавриат (4 года)
• Экономика
• Менеджмент
• Управление персоналом
• ГМУ
• Бизнес-информатика
• Торговое дело
• Товароведение
• Жилищное хозяйство и 

коммунальная 
инфраструктура

Специалитет (5 лет)
• Экономическая безопасность
• Таможенное дело

Базовое высшее образование (4 года)
• Экономика 
• Менеджмент 
• ГМУ 
• Бизнес-информатика 

Перечень специальностей для переноса в 
иные УГС (требует проработки)

• Торговое дело –  УГС 20 (Гостеприимство, сервис 
и оказание услуг)

• Товароведение – УГС 16 (Химические техно-
логии и обрабатывающие отрасли) / либо СПО

• Жилищное хозяйство и коммунальная инфра-
структура – УГС 07 (Архитектура и  стр-во)

• Таможенное дело – УГС 06 (Юриспруденция)

Предложения, по которым консенсус не достигнут и требуется продолжить работу в РГ:
• Открытие новой специальности на уровне Базового или Специализированного ВО с присвоением квалификации «Инженер-

экономист»
• Открытие на уровне Базового ВО специальности «Финансы»
• Специальность «Экономическая безопасность»: УГС 05 «Экономика и управление» или УГС 25 «Безопасность государства»

• Управление персоналом 
– профиль в Менеджмент 
/ ГМУ

• Экономическая 
безопасность – профиль в 
Экономике

Дальнейшее уточнение 
профилей требует 
проработки

Профили подготовки УГС 05 

Предложения по составу УГС 05 «Экономика и управление»



СТРУКТУРА ФГОС ВО 05 ЭКОНОМИКА И УПРАВЛЕНИЕ - БВО

I. Фундаментальная социогуманитарная часть

II. Фундаментальная профессиональная часть

III. Профессиональная часть

Возможность перевода в рамках одной УГС

Дополнительные квалификации во время обучения
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Единая для всех УГС

30 з.е.

Единая для всех 
специальностей  УГС-05

60 з.е.

Фиксированный 
перечень дисциплин и 

зачетных единиц

Результат освоения – 

знания, умения, 
навыки

Единые федеральные 
программы дисциплин Единые оценочные 

материалы

Формирует творческую, 
думающую, патриотически 

настроенную личность

Примерное наименование 
дисциплин (дисциплина по…)

Минимальный объем зачетных 
единиц

Результат освоения —
знания, умения, 

навыки

Программы дисциплин
разрабатываются вузом
на основе федеральных

рекомендаций

Промежуточная аттестация —
экзамен в форме решения

ситуационных задач

Владение понятийным аппаратом,

критическое мышление, логика,
систематизированное понимание

ключевых концепций

и теоретических основ
профессиональной деятельности

Гибкая в зависимости
от профессии, отрасли

и запросов рынка труда

Наименование дисциплин
и объем зачетных единиц

определяется вузом

Результат освоения —
профессиональные

Компетенции 
(профстандарт)

Программы дисциплин
разрабатываются вузом

 Фиксированный
минимальный объем практики

Практика

в т.ч. на рабочем месте

Оценочные материалы
разрабатываются вузом

Получение квалификации
по виду профессиональной

деятельности

Примерное наименование 
дисциплин (дисциплина по…)

Минимальный объем зачетных 
единиц

Результат освоения —
знания, умения, 

навыки

Программы дисциплин
разрабатываются вузом
на основе федеральных

рекомендаций

Промежуточная аттестация —
экзамен в форме решения

ситуационных задач

Единая для 
специальности 
внутри УГС-05

Не менее 30 з.е.

Владение понятийным аппаратом,

критическое мышление, логика,
систематизированное понимание

ключевых концепций

и теоретических основ
профессиональной деятельности

Структура и содержание базового уровня новой модели высшего 
образования (Минобрнауки + ФУМО)



УГС 05 «ЭКОНОМИКА И УПРАВЛЕНИЕ»

ФУНДАМЕНТАЛЬНОЕ ЯДРО. БАЗОВЫЕ КОМПЕТЕНЦИИ*

Код Компетенция Результаты обучения

БК-1 Способен применять знания в 

области экономики для решения 

типовых профессиональных задач

З-1 Знает основной понятийно-категориальный аппарат экономической теории, основные 

принципы и закономерности функционирования экономики, основные экономические законы и 

причинно-следственные связи

У-1 Умеет оценивать релевантность и целесообразность применения различных 

экономических теорий и концепций при решении типовых профессиональных задач, 

содержательно интерпретировать формальные выводы теоретических моделей экономики

БК-2 Способен применять 

управленческие теории для 

решения типовых 

профессиональных задач 

З-1  Знает основные категории теории управления и методы анализа внутренней и внешней 

среды организации, необходимые для выявления её потребностей и обоснования 

управленческих решений

У-1 Умеет применять управленческие инструменты для решения типовых профессиональных 

задач   

БК-3 Способен осуществлять сбор, 

обработку и анализ данных, 

необходимых для решения 

типовых профессиональных задач 

в сфере экономики и управления с 

использованием современного 

инструментария

З -1 Знает типы социально-экономических данных, методы и формы организации 

статистического наблюдения и анализа 

У-1 Умеет анализировать социально-экономические процессы и явления, происходящие в 

обществе, содержательно интерпретировать полученные результаты и прогнозировать 

возможное их развитие в будущем

БК-4 Способен применять современные 

информационные технологии и 

программные средства при 

решении профессиональных задач 

в сфере экономики и управления

З-1 Знает основные принципы информационных технологий и работы с данными в цифровой 

среде, понимает потребность и целесообразность применения информационных технологий в 

области экономики и управления

У-1 Умеет использовать современные программные средства на базовом уровне

* Объем единой для всей специальностей УГС 05 фундаментальной профессиональной части не более 60 ЗЕ

Фундаментальная профессиональная часть 



Государственное и муниципальное управление

Вопросы, которые  обсуждаются и требуют ответа:
1) почему специальность «ГиМУ» входит в УГС 05 

«Экономика и управление», в не в УГС 06 
«Юриспруденция»?

2) необходима ли подготовка по специальности «ГиМУ» на 
базовом уровне? Или подготовка должна осуществляться 
только на специализированном уровне?

3) является ли для выпускников специальности «ГиМУ» 
работа в коммерческих организациях, в организациях  
реального сектора экономики и т.д.  – «профильной», 
«подходящей (непрофильной)» или 
«несоответствующей»?

4) является ли работа для выпускников других 
специальностей УГС 05 «Экономика и управление» - 
«профильной», «подходящей (непрофильной)» или 
«несоответствующей»?



Спасибо за внимание!

teleshovamsu@mail.ru
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