
ПРОГРАММА
регионального форума по вопросам реализации кадровой политики 
в органах местного самоуправления

«ЭФФЕКТИВНЫЕ КАДРЫ – ЭФФЕКТИВНОЕ УПРАВЛЕНИЕ»

	29 октября 2025 года
10-00 часов
		Конгресс – отель «Малахит»
ул. Труда, 153




	
	

	
	Пленарная часть: конференц - зал «Изумрудный» 

	09:00 – 10:00
	Регистрация участников.
Приветственный кофе-брейк


	10:00 – 10:10
	Открытие Форума
Приветственное слово заместителя Губернатора Челябинской области                              Романа Викторовича Воллерта; 
Приветственное слово сопредседателя Всероссийской ассоциации развития местного самоуправления Ирины Михайловны Гусевой (видео); 
Приветственное слово заместителя председателя Правительства Челябинской области Юрия Викторовича Кузнецова


	10:10 – 10:30
	«Инновации в HR: современные технологии и основные тренды»
Спикер: Фивейский Василий Юрьевич – ректор Московского городского университета управления Правительства Москвы имени Ю.М. Лужкова


	10:30-10:45
	«Кадровая политика органов местного самоуправления: вызовы и комплексные решения»
Спикер: Язовских Татьяна Николаевна - заместитель руководителя Аппарата Губернатора и Правительства Челябинской области – начальник Управления государственной службы Правительства Челябинской области


	10:45-11:05
	«Теория поколений – практика применения в бизнесе, государстве и обществе»
Спикер: Евтихиева Наталья Андреевна – заместитель директора Института государственной службы и управления РАНХиГС при Президенте Российской Федерации, директор Российской ассоциации бизнес-образования, профессор РАНХиГС (Москва)


	11:05-11:20
	«Рынок труда 2025: вызовы времени и адаптационные стратегии»
Спикер: Борисова Ольга Валерьевна, эксперт по работе с государственными компаниями hh.ru


	11:20-11:35
	«Использование социально-психологических опросных методов для кадровой аналитики в системе государственной гражданской службы»
Спикер: Богданова Дарья Валерьевна, заведующий лабораторией прикладной политологии и социологии Челябинского филиала РАНХиГС


	11:35-11:55
	«Культура благополучия: успешный опыт Сбербанка в создании гармоничной рабочей среды»
Спикеры: Моргун Галина Анатольевна, директор управления организационно-кадровой экспертизы и вознаграждения ПАО СБЕРБАНК на Урале;
Ерофеева Ольга Владимировна, старший бизнес партнер по развитию команд блока Корпоративный бизнес» Уральского банка ПАО СБЕРБАНК

	
11:55-12:15
	
«От вовлечения к вовлеченности: как развивать активное участие и эмоциональную привязанность сотрудников»
Спикер: Волобуева Анна Ивановна - Управляющий партнер Центра Командных Компетенций. Автор модели «механизм 4х драйверов вовлечения». Эксперт кафедры "Технологии командного менеджмента" Академии социальных технологий


	12:10-12:30
	«Командное управление в государственных и муниципальных организациях»
Спикер: Долгов Максим Валерьевич - Заведующий кафедрой "Технологии командного менеджмента". Управляющий партнер Центра Командных Компетенций. Эксперт по развитию управленческих команд и системным проектам развития корпоративной культуры на основе ценностей


	12:30-12:50
	«Искусственный интеллект в HR»
Спикер: Журихин Сергей Анатольевич – проректор Университета Правительства Москвы, Executive коуч (Executive Coaching Academy, OEAEP (Прага). Ментор (Международная аккредитация CCE ICF London (UK). Эксперт по обучению и развитию персонала, цифровой трансформации. Модератор по работе с большими группами, мастер фасилитации. Специалист в области медиации. Эксперт кафедры "Технологии командного менеджмента" Академии Социальных Технологий

	
13:00-13:30
	
Кофе –брейк


	13:30-15:30
	Секция 1, малый зал «Малахит»: «Лидерство в новой экосистеме государственного управления» для глав муниципальных образований
Ведущий:
С. А. Журихин


	13:30-15:30
	Секция 2, зал «Сапфир»: «Недирективный подход в командном управлении» для руководителей и специалистов органов местного самоуправления
Ведущие:
М.В. Долгов
А. И. Волобуева


	13:30-15:30
	Секция 3, зал «Портофино»: «Подходы к найму на муниципальной службе» для сотрудников кадровых служб
Ведущий:
О.В. Борисова

	

	

	Организаторы:
Правительство Челябинской области,
Корпоративный университет Правительства Челябинской области
	



